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Allegato 2 - Modulo autocertificazione  
( Documentazione amministrativa) 

 
Al Dirigente Scolastico 

 Polo liceale Mattioli 
 Via San Rocco, 88 
 66054 – Vasto (Ch)) 

 
 

OGGETTO: Procedura per la concessione del servizio di ristoro mediante istallazione e gestione di distributori 
automatici. Codice identificativo gara CIG A01A0B83F1 

 
Il sottoscritto ______________________________________________________________________ 

 
nato a __________________________( ) il ________________residente a ____________________ 

 
in via _______________________________________________________________ n. __________ 

 
in qualità di __________________________________ della Ditta ___________________________ 

 
con sede in __________________________________ tel. ________________ fax ______________ 

 
Partita IVA _______________________________________________________________________ 

 
ai sensi degli articoli 46 e segg. del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste 
dall'articolo 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 
 

DICHIARA: 
 l’iscrizione nel Registro delle Imprese presso la competente CCIAA per l’attività di: installazione di apparecchi 

automatici per la somministrazione di bevande indicando il numero di codice attività e l’elenco dei legali 

rappresentanti con relativa qualifica (riportare: cognome, nome, data di nascita, luogo di nascita, residenza); 

 (eventualmente) in quanto cooperativa o consorzio di cooperative, di essere regolarmente iscritto nel 

registro prefettizio/schedario generale della cooperazione di ____________________; 

 l’inesistenza delle cause di esclusione espressamente riferite all’impresa e a tutti i legali rappresentanti; 

 che il medesimo e la Ditta da lui rappresentata non sono mai incorsi in provvedimenti che comportano 

l’incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione; 

 di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; 

 che nulla risulta a proprio carico nel casellario giudiziale generale alla Procura della Repubblica presso il 

Tribunale di _______________________; 

 di non essere in stato di fallimento, di liquidazione ovvero di non avere in corso procedimenti per la 

dichiarazione di una di tali situazioni; 

 di non aver subito condanne con sentenze passate in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla propria 

moralità professionale, o per delitti finanziari; 

 di non essere stato sottoposto a misura di prevenzione e di non essere a conoscenza della esistenza a 

proprio carico e dei propri conviventi di procedimenti in corso per l’applicazione delle misure di prevenzione 

di cui alla Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata, né di cause ostative all’iscrizione negli albi di 

appaltatori o fornitori pubblici; 

 di non essere a conoscenza che nei confronti della ditta/consorzio/società ______________________________ di cui 

il sottoscritto è il legale rappresentante dal ________________ sussista alcun provvedimento giudiziario 

interdittivo disposto ai sensi della Legge 575/1965 come successivamente integrata e modificata e che 

conseguentemente non sussistono cause di divieto, decadenza o sospensione di cui alla Legge 575/1965 

come successivamente integrata e modificata; 

 di applicare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni giuridiche retributive non inferiori a quelle risultanti 

dai Contratti di lavoro; 

 che non sussistono a proprio carico ed a carico dell’impresa rappresentata procedimenti in corso per 

l’applicazione delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della Legge 1423/1956 o di alcuna delle cause 

ostative previste dall’art. 10 della Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata; 
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 che nei confronti dell’impresa non è stata irrogata la sanzione amministrativa dell’interdizione all’esercizio 

dell’attività o del divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione di cui all’art. 9 comma 2 lett. a) e c) del 

D.Lgs. n° 231/2001; 

 l’essere in regola con tutte le disposizioni previste dalla normativa di settore; 

 l’essere a conoscenza di quanto disposto: dal D.Lgs 81/2008 (attuazione delle Direttive CEE riguardanti il 

miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro); dal D.P.R. 547/55 in materia di 

protezione antinfortunistica; dal D.P.R. N. 303/56 (norme generali igiene del lavoro) ed essere in regola con 

le norme ivi richiamate, comprese quelle relative alla nomina del medico competente; 

 l’installazione di apparecchiature rispondenti ai requisiti previsti dall’art. 32 D.P.R. 327/80 e conformi al D.Lgs 

81/2008; 

 l’obbligo, nei confronti di tutto il personale che utilizza, all’osservanza delle leggi sul lavoro, sulla previdenza 

sociale nonché alle vigenti disposizioni in materia di sicurezza e prevenzione dei rischi nei confronti dei 

propri dipendenti. 

 la disponibilità, in caso di aggiudicazione, a dare inizio all’esecuzione del servizio anche in pendenza della 

stipulazione del contratto; 

 l’impegno a collaborare con il Responsabile dell’esecuzione del contratto al fine di agevolare l’esecuzione dei 

servizi sulla base del programma contrattuale; 

 l’impegno a collaborare con il RSPP interno per la stesura e predisposizione del DUVRI (D.Lgs 81/2008); 

 il possesso o l’impegno a costituire, una polizza assicurativa di responsabilità civile e l’impegno a fornire 

all’Istituto prova di possedere detta polizza; 

 che non si trova in alcuna delle posizioni o condizioni ostative previste dalla vigente legislazione in materia di 

lotta alla delinquenza di tipo mafioso; 

 di impegnarsi a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza; 

 che non si è accordato e non si accorderà con altri partecipanti alla gara per limitare od eludere in alcun 

modo la concorrenza; 

 di essere consapevole che le installazioni verranno alimentate tramite un punto di allaccio il cui consumo 

sarà dovuto alla Provincia – Ente proprietario dell’immobile con il quale la Ditta intratterrà una separata 

corrispondenza. 

 che l’impresa concorrente è titolare delle seguenti posizioni previdenziali ed assicurative e si trova in regola 
con i relativi versamenti: 

INPS – Matricola n. ___________________________ Sede competente _______________________ 

INAIL – Codice ditta n. ________________________ Sede competente ________________________ 

CCNL applicato _____________________________________________________________________ 

Avendo il seguente numero di dipendenti _____________________ 

 di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, i dati  personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento 
per il quale la presente dichiarazione viene resa e per gli eventuali procedimenti amministrativi e 
giurisdizionali conseguenti; 

 di essere informato di dover stipulare una polizza assicurativa con una compagnia di rilevanza nazionale, 
per un massimale non inferiore e € 1.000.000,00 per i danni che dovessero derivare all’Istituto e/o a terzi, 
cose e persone, in relazione all’espletamento dell’attività di cui alla convenzione; 

 che i prodotti offerti dovranno essere forniti in conformità alla vigente normativa in materia, non 
deteriorati, non scaduti; 

 di aver/non aver effettuato in data _____________ il sopralluogo dei locali.  
 
 Data, _______________________ 
 
        Firma del legale rappresentante 
        ___________________________ 
 
 
 

Si allega copia del documento d’identità del firmatario 
 


